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Sumario: Abertura de procedimento concursal comum para constituicao de relagao juridica de
emprego publico, na modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo
indeterminado, tendo em vista o preenchimento de um posto de trabalho na carreira e cate-
goria de técnico superior, do mapa de pessoal da Universidade dos Agores.

Abertura de procedimento concursal comum com vista a celebragao de contrato de trabalho
em fungoes publicas por tempo indeterminado para a carreira e categoria de técnico superior

1 — Nos termos do artigo 33.° da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas (LTFP), aprovada pela
Lein.° 35/2014, de 20 de junho e do disposto no artigo 11.° da Portarian.® 233/2022, de 9 de setembro,
torna-se publico que, por despacho da Reitora da Universidade dos Agores, de 12 de maio de 2026,
se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias Uteis contados a partir do dia seguinte ao da publicagao do
presente aviso (extrato) no Diario da Republica, 2.2 série, em https://diariodarepublica.pt, procedimento
concursal comum para preenchimento de 1 (um) posto de trabalho na carreira e categoria técnico
superior do mapa de pessoal da Universidade dos Agores, na modalidade de contrato de trabalho em
fungoes publicas por tempo indeterminado.

2 — Caracterizacao do posto de trabalho: Exercicio de fungoes inerentes a carreira e categoria de
técnico superior com grau de complexidade 3, com o conteddo funcional constante do anexo a que
se refere o n.° 2 do artigo 88.° do Anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, para a carreira de técnico
superior, compreendendo nomeadamente:

Prestar assessoria técnica financeira, incluindo apoio estratégico, analitico e operacional nas
areas do planeamento institucional;

Participar na elaboragao e monitorizagao dos instrumentos de gestao (plano de atividades, orga-
mento e relatério de atividades e contas);

Acompanhar a execugao orgamental e apoiar a gestao financeira de projetos;

Preparar relatérios analiticos, indicadores de desempenho e cendrios financeiros para suporte
a tomada de decisao;

Participar na elaboragao de candidaturas a financiamentos externos e na gestao de projetos
cofinanciados;

Elaboragao de estudos, analises e indicadores de suporte a decisao;
Apoio aos processos de acreditagao, avaliagao e funcionamento de cursos.

3 — Habilitagoes literarias: Os candidatos devem ser titulares de Licenciatura na area de Gestao
e Administragdo (CNAEF 345) ou Licenciatura em Economia, a que corresponde o grau de complexidade 3
de acordo com o previsto na alinea c) don.° 1 do artigo 86.° da LGTFP, ndo se admitindo a possibilidade
de substituicao do nivel habilitacional por formagao ou experiéncia profissional.

4 — Local de Trabalho: Universidade dos Agores — Campus de Ponta Delgada, Reitoria. Rua da
Mae de Deus, 9500-321 Ponta Delgada, Ilha de Sao Miguel.

5 — Publicitagao: O presente aviso sera publicitado nos termos da alinea a) don.° 1 do artigo 11.°
da Portaria n.® 233/2022, de 9 de setembro, por extrato, na 2.2 série do Didrio da Republica, integralmente
na Bolsa de Emprego Publico (BEP) — https://www.bep.gov.pt/, e na pagina eletrénica da Universidade
dos Acgores (UAc) — https://www.uac.pt/pt-pt/recrutamento, a partir da data da publicagao na BEP.

22 de maio de 2026. — A Administradora, Cintia Ricardo Reis Machado.
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