UNIVERSIDADE DOS ACORES

LISTA DE CANDIDATOS EXCLUIDOS E ADMITIDOS DECORRENTE DA AVALIAGAO PSICOLOGICA

Procedimento concursal comum para constituigio de relagio juridica de emprego publico, na
modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, tendo
em vista o preenchimento de um posto de trabalho na carreira e categoria de técnico superior
do mapa de pessoal da Universidade dos Acores, com licenciatura na irea de Gest3o de
Qualidade, Relagdes Publicas ou dreas afins, publicitado na BEP com o cédigo OE202402/0269
CANDIDATOS{AS) EXCLUIDOS(AS)
»  Daniel Costa Pacheco (a)

(a) Por ter obtido o juizo de NAO APTO na Avaliagdo Psicoldgica. Nos termos do ponto 17,1 do aviso de
abertura do concurso, “os candidatos que na avaliacdo psicoldgica obtenham um juizo de Néo Apto sdo
excluidos do procedimento, conforme artigo 21.2 da Portaria n.2 233/2022, de 9 de setembro”.

CANDIDATOS({AS) ADMITIDOS(AS)

*  Bibiana Soares Reis Viveiros (b)
* Carlota Teixeira Ddmaso (b)

(b) Por ter obtido o juizo de APTA na Avaliac3o Psicolégica.
Ponta Delgada, 27 de maio de 2024.

O Presidente do JUri,

Qioaﬁaég m W«-L

RICARDO EMANUEL CUNHA TEIXEIRA



