UNIVERSIDADE DOS ACORES

LISTA DOS CANDIDATOS APROVADOS E ADMITIDOS AO METODO DE SELECAD
SUBSEQUENTE E LISTAS DOS CANDIDATOS EXCLUIDOS

Lista de candidatos admitidos e excluidos no Ambito Procedimento concursal comum para
constituicdo de relacdo juridica de emprego piiblico, na modalidade de contrato de trabalho
em fungdes plblicas por tempo indeterminado, tendo em vista o preenchimento de um posto
de trabalho na carreira e categoria de técnico superior do mapa de pessoal da Universidade
dos Acores, com licenciatura na drea de Design Grafico, publicitado na BEP com o cédigo
0£202311/0974

CANDIDATOS APROVADGS E ADMITIDOS AQ METODO DE SELECAO
SUBSEQUENTE {AVALIACAQ PSICOLOGICA)

= Jodo Pedro CoelhodaCosta.....cccvvrriiieciccccicnicnnnns 11,15 {(onze virgula quinze) valores.
= Carla Sofia de Medeiros Tavares Carreiro ................... 10,80 (dez virgula oitenta) valores.
= Beatriz Amaral Brilhante.......ccccoceerveinenenn. 12,85 {doze virgula oitenta e cinco) valores.
=  Mario José do Couto Rangel ..., 12,45(doze virgula quarenta e cinco valores).

CANDIDATOS EXCLUIDOS
CANDIDATOS QUE NAO COMPARECERAM A PROVA

*  Ana Isabel Correia Costa

* (Catarina Lopes Antdnio Vara Tojo de Qliveira
* Inés Apolindrio Crisdstomo

= Mariana Jorge Correia Magalhdes da Mota

= Marta de Sousa Figueiredo

s Ruben Elias Neves

Ponta Delgada, 11 de junho de 2024,

O Presidente do Jari,

Adolfo Fernando da Fonte Fialho



